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Particularités des PUIParticularités des PUI

Pharmacien gérant : position unique à
l’hopital

Responsable du respect de celles des
dispositions (du CSP) ayant trait à
l’activité pharmaceutique
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Différentes autorités à l’hopitalDifférentes autorités à l’hopital

Autorité hiérarchique
Champ : nomination, sanction, mutation,
avancement

Personnels non médicaux : directeur de
l’établissement  directeur des soins  cadre
supérieur de santé  cadre de santé  agent

Personnels non médicaux : notion
d’indépendance professionnelle
 Directeur du CNG
 Directeur de l’établissement

Le pharmacien gérant ne dispose pas de 
l’autorité hiérarchique, en particulier sur 

les autres pharmaciens
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Autorité techniqueAutorité technique

Prérogative des pharmaciens
Pharmacien gérant

Pharmaciens adjoints, quel que soit leur statut
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Autorité fonctionnelleAutorité fonctionnelle

Prérogative du chef de pôle

Pas de définition précise
Organisation

Affectation des ressources

Pour les PUI ?
Pôle pharmaceutique PUI unique
 situation la plus simple

Pôle pharmaceutique plusieurs PUI
 Attention à l’objectivité du chef de pôle (gérant

d’une des PUI) envers les autres gérants

Pôle pluridisciplinaire
 Chef de pôle : pharmacien gérant OK

 Chef de pôle : autre pharmacien

 Chef de pôle : médecin : risque de conflit
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Responsabilités Responsabilités 

Comptabilité matière

Respect des dispositions du CSP ayant trait
à l’activité pharmaceutique

Les connaitre

-Responsabilité disciplinaire : CNOP, CNG

-Responsabilité civile ou administrative (faute 
de service ≠ faute détachable du service

-Responsabilité pénale

Délégation de pouvoir
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DésignationDésignation

Décision du directeur de l’établissement

ES organisé en pôle
Responsable de pôle dans les pôles d’activité
exclusivement pharmaceutiques qui ne
comportent pas de structure interne ou qui ne
comportent que des unités fonctionnelles

Responsable d’une structure interne de pharmacie
autre qu’une UF, dans les pôles d’activité
cliniques ou médico-techniques

ES non organisés en pôles : décision du
directeur

- peut-on refuser ? Non

- informer l’Ordre des pharmaciens section H
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Autres pointsAutres points

Qui peut être pharmacien gérant ?

Temps de présence minimum

Remplacement

Gérance multiple

Fiche de pratique professionnelle 

« la gérance des PUI en 

établissement de santé ou médico-

social »


