
 
Offre d’emploi – Pharmacien 

Secteur Essais Cliniques / MTI / Accès Dérogatoires / Rétrocession 

Hôpital Bichat-Claude-Bernard (AP-HP) 

Pourquoi nous rejoindre ? 
 

Renforcer une équipe jeune et passionnée, au cœur d’un secteur polyvalent et innovant, en pleine évolution : 
Essais cliniques, Médicaments de Thérapie Innovante (MTI), accès dérogatoires et rétrocession. 
L’hôpital Bichat-Claude-Bernard c’est : 

▪ Un établissement universitaire majeur du 18ᵉ arrondissement 
▪ Des patients adultes avec une capacité de 850 lits 
▪ Prise en charge spécialisée et de référence dans la plupart des disciplines médicales et chirurgicales 
➔ Poste formateur avec plus de 200 essais actifs 

 

Poste proposé 
 

 Pharmacien temps plein (assistant ou NPC), détenteur du DES de pharmacie Hospitalière  
Poste disponible dès à présent 

Composition de l’équipe : 3 pharmaciens, 1 TEC, 1 externe, une équipe de PPH dédiée à la rétrocession au sein 

d’une équipe pharmaceutique de 16 pharmaciens et 5 internes 
 

Vos missions 

 

Essais cliniques & 
Recherche 

→ Management des essais cliniques de la sélection à la clôture, implication dans toutes les disciplines de l’hôpital 
→ Pharmacotechnie  : préparation des traitements dans le cadre de la recherche biomédicale, y compris MTI 
(anticorps, vaccins, phages, hors CMR) 
→ Développement des relations avec promoteurs, investigateurs, prestataires 

Accès précoce, 
compassionnel & 

Recommandations 

→ Gestion des dossiers d’accès dérogatoire 
→ Accompagnement des cliniciens dans les démarches réglementaires 
→ Participation aux recommandations de bon usage (ex : anticorps anti-COVID) 
→ Mise à jour et amélioration de l’information médicale, participation à la rédaction de fiche produit 

Rétrocession & 
Circuit patient 

→ Encadrement de l’activité de rétrocession, participation ponctuelle à la dispensation (cohorte VIH ++) 
→ Amélioration du circuit ville–hôpital 
→ Gestion des stocks et sécurisation du circuit médicamenteux 
→ Management technique des PPH 

Qualité & projets 
institutionnels 

→ Certification ISO 9001 
→ Obtention du Label Hospitalité 
→ Informatisation du circuit pharmaceutique des essais cliniques 

Activités 
d’enseignement et 

de recherche 

→ Encadrement des étudiants et du personnel pharmaceutique sur ces secteurs 
→ Formation des préparateurs  
→ Développements de travaux en lien avec les missions du secteur 

 

Participation aux astreintes de la PUI (≈1 semaine tous les 4 mois) 

                   Les missions et projets pourront être discutés et évoluer selon le profil et appétence du candidat(e). 
 

Compétences et qualités requises / profil recherché 

 Curieux, dynamique, rigoureux, avec sens des responsabilités 

 Ayant l’esprit d’équipe  

 À l’aise en communication avec les services médicaux et partenaires externes 
 

Contact : 
 

Envoyez CV + lettre de motivation à : 
 jennifer.legrand@aphp.fr et laura.kramer@aphp.fr  

Accès : 
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