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Pôle Pharmacie, Santé Publique, Evaluation 
Service Pharmacie/Secteur DMS-DMI 
Contact : delphine.bourin@chu-nimes.fr  

 

Pharmacien Assistant secteur Dispositifs Médicaux Stériles et Implantables 

 
Lieu d’exercice : CHU de Nîmes  
Secteur : Dispositifs Médicaux Stériles et Implantables  
Poste à pourvoir : Novembre 2025 

 

Présentation de l’établissement :  

Le CHU de Nîmes, établissement hospitalo-universitaire public de santé de référence dans le 
Gard, est un acteur majeur de la santé régionale avec plus de 2000 lits et places. Au cœur de 
cette organisation, la Pharmacie à Usage Intérieur (PUI) regroupe une équipe de 36 
pharmaciens, avec un secteur des Dispositifs Médicaux Stériles (DMS/DMI) animé par une 
équipe dynamique composée de 3 PH, 2 internes et 6 préparateurs en pharmacie hospitalière 
(PPH). 

Ce secteur clé de l'hôpital combine des activités logistiques sur la plateforme située sur le site 
principal du CHU et des missions au sein de la pharmacie centrale, implantée à proximité 
immédiate du bloc opératoire. Avec un portefeuille de plus de 14 000 références de dispositifs 
médicaux et un circuit des Dispositifs Médicaux Implantables (DMI) totalement informatisé 
(9900 références), le secteur est en lien permanent avec les équipes médico-chirurgicales.  

Description du poste :  

Missions principales 

 Référent de classes de dispositifs médicaux : Gestion complète des appels d’offres 
jusqu’au suivi dans les services.  

 Pharmacie clinique : Validation pharmaceutique des demandes de pose de Picc Line 
en fonction des services prédéfinis. 

 Réalisation de dossiers CALIPSO (Commission d’Accès à l’Innovation aux Produits 
de Santé Onéreux) pour le référencement et le suivi de DM innovants.  

 Formation et information des blocs opératoires, services de soin et des préparateurs 
sur l’utilisation des DMS et DMI. 

 Participation aux COPIL DMI, staffs de secteur  
 Encadrement des internes 
 Activités de recherche : Participation aux thématiques de recherche du 

secteur (transition écologique et pharmacie clinique des DMs).  
 Gestion des dossiers de médico-économie dans le cadre du suivi de certains 

dispositifs. 
 Gestion de projets : Conduite de projets en autonomie (déploiement du NR-Fit, éco-

conception des soins, entretiens pharmaceutiques DM, intégration de l’IA aux activités 
du secteur, …).  



2 

 Système de Management Qualité : Participation à la mise à jour du système 
documentaire. 

 

Missions annexes : 

Participation aux astreintes de la PUI : une à deux semaines/an 

 

Relations hiérarchiques et fonctionnelles 

Liens hiérarchiques : 

 Pharmacien responsable de l’unité fonctionnelle des dispositifs médicaux. 
 Pharmacien chef de service. 
 Pharmacien chef de pôle. 

Liens fonctionnels : 

 Pharmaciens de la PUI. 
 Cadres de santé de la PUI. 
 Préparateurs en pharmacie de la PUI. 

 

Profil recherché 

Compétences et qualifications : 

 D.E.S de pharmacie hospitalière (indispensable), inscription à la section H. 
 Expérience d’au moins 2 semestres sur le secteur DMS/DMI (conseillé). 
 Bonnes capacités d’organisation et de gestion des priorités. 
 Autonomie dans le travail et capacité à prendre des initiatives. 
 Goût pour la transmission, l’enseignement, l’encadrement.  
 Esprit d’équipe et bonne communication. 
 Sens du contact et capacité à travailler en collaboration avec différentes équipes (soins, 

logistique). 

 
 

Tu montres un réel intérêt pour les dispositifs médicaux et tu as envie de t’investir dans des 
projets innovants ? Rejoins une équipe jeune, dynamique et engagée, où la convivialité a toute 
sa place (team dédiée, after works, …). Ici, ton expertise compte, ton avis aussi… et une 
évolution vers un poste de praticien hospitalier est possible !  

 

Intéressé·e ? Envoie ton CV à delphine.bourin@chu-nimes.fr 
 


