
Le Centre Hospitalier de Pont-de-Vaux est un établissement de 207 lits, dont 15 lits 
MCO, 20 lits de SSR dits polyvalents mais essentiellement gériatrique et 172 lits 
d’EHPAD (dont 24 lits d’UVP). L’établissement dispose également d’un PASA de 12 
places.  
Il propose une offre de proximité adaptée aux besoins de la population ainsi qu’une 
prise en charge de Soins de Suite s’intégrant aux filières de soins du Département et de 
la Région. 
Le CHPV est en Direction Commune avec le CH de Bourg en Bresse, établissement 
support du GHT Bresse - Haut Bugey. 

Située rive gauche de la Saône, aux confins de la Bourgogne et de la Bresse, la 
commune de Pont-de-Vaux est à 35 km de Bourg-en-Bresse et à 20 km de Macon. 

   
 
 
 
 
 

 
 
 

Centre hospitalier de Pont-de-Vaux 
279, Chemin des Nivres - BP 55 

01190 PONT-DE-VAUX 

Centre Hospitalier de Pont-de-Vaux 

Nous recrutons 
 

UN PHARMACIEN (H/F) 

PRÉSENTATION DU SERVICE ET DE SON ACTIVITÉ 
La Pharmacie à Usage intérieur (PUI), assure deux activités principales : 
- La gestion des médicaments et dispositifs médicaux 
- L’analyse pharmaceutique et la dispensation nominative 
Autres activités : sous-traitance de stérilisation avec le CH de Bourg-en-Bresse, sérialisation et 
conciliation médicamenteuse.  
  
Actuellement, l’organisation de la PUI est la suivante :  
Ouverte les lundis, mardis et vendredi de 8h30 à 17h30 et les mercredis et jeudis de 8h30 à 
12h30.  
La PUI approvisionne l’ensemble des services de l’établissement (EHPAD et médecine/SSR).  
 

COMPOSITION DE L’ÉQUIPE 
0.80 ETP pharmacien PH, deux postes de préparateurs en pharmacie hospitalière à temps 
partiel (1.60 ETP). 
 

Équipements 
Les locaux sont situés au sous-sol du Centre Hospitalier. Relativement neuf (reconstruction en 
2009), les locaux sont lumineux.  
Reconditionneuse 
  
L’ensemble des activités 
Les commandes, la gestion des stocks, la prescription et la dispensation nominative et globale 
sont entièrement informatisées. 
Le décommisionnement des boites de médicaments est opérationnel (Sérialisation). 
Validation informatisée des ordonnances par le pharmacien. 
Préparation de doses unitaires. 
Marchés publics médicaments et DM : le CHPV adhère au groupement de commandes 
PharmSERA pour les médicaments, les dispositifs médicaux, les pansements et sets de soins, 
les consommables du domaine pharmaceutique, les fluides médicaux conditionnés. 
Pas d’astreinte. 
 

Les projets en cours  
Préparation de la visite de certification et qualification du circuit du médicament, (2023) 
Poursuivre les actions en lien avec le projet pharmaceutique de l’établissement  
Poursuivre les actions en lien avec les travaux du groupe PUI/GHT 
Changement en 2022 du dossier patient informatisé et du logiciel de prescription des 
médicaments. 
 

Logiciel de prescription  
Actuellement : Arcadis et interface avec la GEF Berger Levrault pour la gestion des stocks et les 
commandes 
Prochainement (2022) : Hopital Manager et interface avec la GEF Berger Levrault pour la 
gestion des stocks et les commandes 
Logiciel pour la sérialisation : NEWAC 

NOUS RECHERCHONS  
 
Nous recherchons un praticien gérant souhaitant 
s’investir dans la gestion, le déploiement des projets en 
cours, la vie institutionnelle et le travail d’équipe. 
  
Qualités et compétences requises  
Connaissance de l’ensemble des activités d’une 
pharmacie d’un établissement SSR et EHPAD 
Compétences polyvalentes 
Expérience en gestion de PUI 
Qualités relationnelles 
  
Diplôme requis 
Habilitation à exercer en PUI  
  
Conditions de recrutement proposées  
Selon la situation du – (de-la) – candidat(e) :  
- Praticien hospitalier temps plein ou temps partiel 80 % 
envisageable 
- Praticien contractuel  
 
L’inscription à l’ordre des pharmaciens est requise pour 
postuler sur ce poste. 
 
Selon les besoins du candidat et les projets du service, 
l’établissement peut accompagner les projets de 
formation continue et de développement des 
connaissances et compétences y compris universitaires 
(DU et DIU). 

VOUS VOULEZ EN SAVOIR PLUS ? Contactez nous ! 
   
Renseignements sur le service et le poste :   
Madame le Dr GERING - pharmacienne -  03 85 30 80 22  – agering@chpv.fr 
 
Renseignements administratifs et conditions de recrutement : 
Laurence MINNE - Directrice des Affaires Médicales - 04 74 45 42 85 - lminne@ch-bourg01.fr  
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