Condre 1o

de Saint-

Le Centre hospitalier de Saint-Aignan,
§ ier recrute :
ignan

un pharmacien (H/F) a 80% négociable

pour la PUI commune des Centres Hospitaliers Saint-Aignan — Montrichard en CDD
12 mois renouvelable

L'hopital de Saint-Aignan, doté de 453 lits et places, est composé des services suivants :

-» 25 lits de médecine polyvalente,
-» 30 lits de soins de suite—réadaptation (SSR).
-» 288 lits et places d’hébergement pour personnes agées dépendantes

-» le Centre médico-social (110 lits et places) assurant la prise en charge d’un public handicapé

L'hopital de Montrichard, doté de 152 lits et places, est composé des services suivants :
-» 15 lits de soins de suite—réadaptation (SSR),
=» 137 lits et places d’hébergement pour personnes agées dépendantes

La PUI est localisée sur le site de I'hopital de Saint Aignan

L'équipe de pharmacie est composée de
e 2 pharmaciens
e 6 préparatrices

La pharmacie est ouverte du lundi au vendredi de 8h a 17h
Il n'y a pas d’astreinte pharmaceutique.

Principales Activités :

e Activités pharmaceutiques

- Analyses et validations pharmaceutiques des prescriptions

- Conciliations médicamenteuses

- Contr6le de la dispensation nominative des médicaments et des dispositifs médicaux ainsi
que des préparations magistrales

- Gestion des fluides médicaux

- Gestion des armoires de dotations des services et des chariots d'urgence

- Gestion et délivrance des stupéfiants ainsi que des médicaments dérivés du sang

- Elaboration et diffusion de fiches de bon usage et de notes d’'informations

- Gestion du livret thérapeutique

- Formations internes auprés des professionnels de santé

e Activités de gestion

- Suivi des marchés, des commandes et des stocks
- Suivis des consommations

- Participation aux enquétes et bilans d'activité



e Activités transversales et multidisciplinaires

- Pharmacovigilances et matériovigilances(Dispositifs Médicaux Stériles)
- Suivi et gestion des alertes (retraits de lot)

- Participation aux réunions et groupes de travail pluridisciplinaires

e Management de la Qualité de la prise en charge médicamenteuse et gestion
des risques

- Analyse des fiches d’événements indésirables

- Participation et animation de Comités de Retour d’expérience (CREX) sur la prise en
charge médicamenteuse

- Reéalisation d'audits et participation aux enquétes

e Encadrement de I'équipe de préparateurs

Formation requise :

DES de pharmacie Hospitaliere ou répondant aux criteres du Décret n°2017-883 du 9 mai 2017
DU d'Hygiéne serait un plus

Candidatures et C.V. sont a adresser :

Centre hospitalier
Mme la directrice
1301 rue de la forét — B.P. 82
41110 SAINT-AIGNAN
Tél. 02.54.71.20.00.

Adresse Internet : hopital@hl-saintaignan.fr
Ou

nbarras@hl-saintaignan.fr
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