
Poste de 
Pharmacien Praticien Hospitalier TP (H/F) 

Le CHU de Guyane site Cayenne, situé en Guyane Française, recrute 1 PHARMACIEN 
(H/F) pour 1 poste de praticien contractuel pouvant évoluer vers un poste de titulaire.

Etablissement de référence de la région Guyane et établissement support du Groupement 
hospitalier de Guyane (Cayenne, Kourou et Saint-Laurent), le CHU site Cayenne joue un 
rôle central sur son territoire. Il dispose de 795 lits et gère 3 Hôpitaux de Proximité 
(Maripasoula, Grand Santi, Saint Georges) et 14 Centres Délocalisés de Prévention et de 
Soins (CDPS). Acteurs uniques dans la majorité des communes, les centres de santé 
portent une offre unique de consultations, d’éducation à la santé et d’éducation 
thérapeutique, de dépistage, de prévention, de vaccination, de participation à des 
campagnes de recherche (mercure, plomb, paludisme...)

L’équipe pharmaceutique du CHC se compose de 12 pharmaciens et 25 préparateurs

Missions générales

Le poste recherché est axé Pharmacie clinique :

· Analyse pharmaceutique niveau 2

· Participation aux staffs de services

· Conciliation médicamenteuse

· Rétrocession aux patients ambulatoires avec mise en place de l'éducation thérapeutique

La participation à d’autres activités est possible et sera définie avec les candidats. 

Une participation à des activités de recherche et/ou d'enseignements et/ou d'encadrements d'étudiants 
est possible. 

Il est également attendu une participation à la permanence des soins pharmaceutiques (permanences, 
astreintes) selon les modalités prévues à la PUI.

Nature du contrat et conditions de recrutement 

Etre titulaire d’un diplôme d’Etat de Docteur en Pharmacie et répondre aux conditions d’exercice au sein des 

PUI conformément au décret N°2019-489 du 21 mai 2019 

Poste de Praticien Hospitalier. Un profil orienté ou une appétence pour la Pharmacie clinique

Poste à pourvoir en Janvier 2026 en temps plein 

Avantages 

· Billet d'avion aller-retour pour tout contrat honoré

· Mise à disposition d'un logement pour 3 mois pour les CDD

· Un véhicule de fonction pendant 3 mois



· Majoration à +40%

· Des opportunités de formation continue et de développement professionnel.

Contact 

Pour tout renseignement concernant ce poste et les conditions de recrutement, et pour se porter 
candidat, contacter par mail : 

Dr Nicaise BLAISE Pharmacien Cheffe de service : nicaise.blaise@ch-cayenne.fr 

Dr Elodie CHANE-KI : elodie.chane-ki@ch-cayenne.fr 


