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Le Centre Hospitalier du Sud-Seine-et-Marne est né en 2017 de la fusion des CH de Fontainebleau, Montereau et Nemours.

Un poste de pharmacien est à pourvoir pour une durée de 2 ans renouvelables, à compter de Juin 2021. 
Il s’agit d’un poste d’assistant spécialiste, de praticien attaché ou de praticien hospitalier contractuel selon le profil candidat.
Possibilité de perspectives sur le long terme 


Le Pharmacien pourra être amené à exercer ses fonctions sur les 3 sites (Fontainebleau, Montereau-Fault-Yonne, Nemours).

Il travaillera au sein d’un service dynamique et agréable, actuellement composé d’une équipe commune de 11 pharmaciens répartis sur différents secteurs d’activités : secteur médicament, secteur DM, unité de stérilisation, unité de production de cytotoxiques, unités de PDA
Description du poste « Secteur médicament »
Dispensation et Pharmacie clinique
· Analyse pharmaceutique de niveau 1-2 : analyse pharmacologique des prescriptions associées à la participation au suivi de la thérapeutique (efficacité et tolérance) en fonction des données cliniques et biologiques. 
· Gestion de la base de données médicaments sur les différents logiciels métiers (SILLAGE, PHARMA et CPAGEi)
· Mise à jour du Livret thérapeutique
· Analyse des demandes de dispensation des produits Hors Livret
· Gestion et suivi des ATU nominatives et de cohorte avec les prescripteurs
· Elaborer les outils de bon usage

Achats-Approvisionnement- gestion de Stock
· Participer avec le pharmacien référent à l'élaboration des procédures de marché et au suivi de l'exécution (ex : définition des besoins propres au site, avis sur les allotissements et l'analyses des offres) 
· Assurer la continuité d'approvisionnement en médicaments sur le site notamment en cas de rupture d’approvisionnement
· Assurance Qualité
· Bonnes Pratiques de Validation pharmaceutique : participation à l’élaboration d’un référentiel pour l’analyse pharmaceutique (patients à risque, optimisation et adaptation du niveau d’analyse) et développement de celle-ci (staffs dédiés, présentation de cas concrets et aide à l’analyse).
· Participation au suivi de la certification (sécurisation de la prise en charge médicamenteuse)
· Rédaction et mise à jour des procédures qualité.
· Réalisation du suivi des non conformités
· Participation dans le cadre de ses domaines de compétence et de son champ d’activité aux :
· Enquêtes nationales 
· Audits 
· Participation aux projets en cours 
· Paramétrage et Déploiement du DPI : logiciel Sillage sur les 3 sites
· Centralisation de l’activité de stérilisation
· Mise en œuvre de l’analyse pharmaceutique de niveau 2-3 avec création d’un lien plus étroit avec un service clinique : suivi de la visite médicale, participation aux staffs cliniques.
· Modernisation de la prise en charge médicamenteuse dans le cadre de la construction de la future pharmacie avec une dispensation automatisée du circuit (ROWA, ECODEX, Armoires PYXIS) sur les 3 sites
· Développement de l’activité de la PDA pour les services longs séjours du CH Sud 77
· Participation aux permanences et astreintes

Compétences requises :
· Formation, expérience ou qualification requises : 
· Diplôme de Docteur en Pharmacie
· Inscription à la section H de l’Ordre des Pharmaciens
· Expérience antérieure en psychiatrie et/ou en PDA vivement appréciée
· Maîtrise des outils de bureautique 
· Expériences antérieures sur SILLAGE, PHARMA et CPAGEi appréciées
· Qualités professionnelles requises :
· Connaissances dans les disciplines pharmaceutiques 
· Rigueur et Sens de l’organisation
· Esprit d’initiative et de décision dans les domaines relevant de ses attributions
· Capacité à travailler en équipe et à encadrer une équipe
· Forte capacité relationnelle pour implication dans les services cliniques
· Sens de la communication, qualités d’écoute et d’échanges



Toute candidature pharmaceutique avec un autre profil sera également étudiée.


Envoyer votre candidature CV + lettre de motivation à  p.blouin@ch-sud77.fr &  c.saufnai@ch-sud77.fr

                           
Personne à contacter
Candidature à adresser à :

Dr BLOUIN Patrick
Chef du pôle médicotechnique 
p.blouin@ch-sud77.fr
Tel portable : 06 02 09 19 30
Secrétariat PUI : 01-60-74-19-98
&

Dr SAUFNAI Céline
Chef de service PUI 
c.saufnai@ch-sud77.fr
Tel portable : 06 02 09 27 07
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