
CIRCULAIRE ELECTIONS PARTIELLES DU CONSEIL DE l’ORDRE SECTION H QUADRINOME 

ETABLISSEMENTS PUBLICS DE SANTE 

 

 
Titulaire homme 

 
Jean-Pascal COLLINOT 
PH au Centre Hospitalier de Verdun 
Chef de pôle Pharmacie - Imagerie -
Hygiène 
Coordonnateur du Groupement 
d’Achats de Produits 
Pharmaceutiques du Grand Est 
Président de CMG 
 

 
 
 
Expériences: 

- Pharmacien gérant 
- Qualité du Circuit du Médicament et COMEDIMS 
- Relations institutionnelles (ARS et gouvernance) 
- Travail en lien avec mes collègues de la région au 

niveau des achats 
 
Mon expérience de terrain liée à mes fonctions institutionnelles me 
porte à présenter ma candidature au service de mes consœurs et 
confrères. J’ai la forte détermination de vouloir renforcer le rôle du 
pharmacien au sein de nos structures de soins au service des 
patients et de valoriser son rôle transversal. 
 

 
Suppléant homme 

 
Jean-Daniel KAISER 
PH à la PUI du Groupe Hospitalier de la 
Région de Mulhouse et Sud Alsace 
Responsable de l’unité Dispensation 
aux services de soins 
Pharmacie clinique 
Bon usage du médicament 
Membre de l’Unité Mobile 

d’Infectiologie et de Conseils en Antibiothérapie 
Administrateur suppléant du Groupement d’Achats de Produits 
Pharmaceutiques du Grand Est 
 
Expériences : 

- Sécurisation du circuit du médicament 
- Gouvernances intra et extra-hospitalières 
- Santé publique, Information médicale 
- COMEDIMS et COMAI 

  
 
Faire fructifier mon expérience professionnelle pour apporter des 
réponses pragmatiques aux problématiques quotidiennes de mes 
consœurs et confrères. Être la courroie de transmission entre les 
acteurs de terrain et nos instances. 

 

  



CIRCULAIRE ELECTIONS PARTIELLES DU CONSEIL DE l’ORDRE SECTION H QUADRINOME 

ETABLISSEMENTS PUBLICS DE SANTE 

Chère consœur, cher confrère, 

Pharmaciens hospitaliers depuis plusieurs années, nous exerçons des responsabilités au sein de nos 
PUI ou dans des activités transversales de nos hôpitaux, CME, COMEDIMS… ainsi qu’à un niveau 
régional (Groupement d’achats notamment). 

Nous souhaitons saisir l’occasion de mettre à profit notre expérience professionnelle de terrain et lui 
donner un sens plus important, en proposant de vous représenter en tant que conseiller ordinal au 
sein de la section H de l’Ordre des Pharmaciens. 

Notre engagement repose sur des objectifs clairs et ambitieux, essentiels pour répondre aux défis 
actuels et futurs de la pharmacie hospitalière autour de 4 axes : 
  

1- Améliorer l’attractivité et la démographie des pharmaciens hospitaliers 
Les enjeux de recrutement et de fidélisation des professionnels dans nos PUI sont cruciaux surtout 
dans un contexte de forte tension liée à l’inadéquation entre le nombre de candidats et le nombre de 
postes vacants. La promotion et la valorisation du métier de pharmacien hospitalier doit être un 
objectif majeur comme le renforcement de sa place dans les structures hospitalières. 
 

2- Renforcer les liens entre la ville et l’hôpital 
L’interconnexion entre la pharmacie hospitalière et les pharmacies de ville est une priorité pour 
garantir une continuité des soins efficace et centrée sur le patient. Nous veillerons à conforter ces 
partenariats et leurs synergies et ainsi favoriser une coordination optimale. 
 

3- Sécuriser le circuit du médicament 
Le pharmacien hospitalier doit conserver son rôle d’acteur clé de la sécurisation du circuit du 
médicament, essentielle pour prévenir les erreurs médicamenteuses de la prescription à 
l’administration, en collaboration étroite avec les équipes de soins, pour ainsi garantir une prise en 
charge optimale des patients. 
 

4- Poursuivre et accélérer la digitalisation de la profession 
L’implémentation des nouvelles ingénieries comme l’intelligence artificielle au sein de nos PUI 
constitue l’enjeu technologique de la prochaine décennie. Nous accompagnerons nos confrères dans 
l’acquisition des compétences et la mise en place de ces nouveaux outils dans nos PUI au service de 
des patients. 

 
Candidater à l’Ordre national des pharmaciens, section H, est pour nous une opportunité de contribuer 
activement au développement de notre profession et à la valorisation de ses missions. Nous sommes 
animés par une volonté forte de défendre nos intérêts communs et de co-construire un avenir où le 
pharmacien hospitalier élargira son rôle au sein du système de santé. 
 
Nous sommes candidats pour un binôme partiel pour venir compléter l’effectif ordinal de la section H 
et ainsi nous insérer dans un travail d’équipe en collaboration avec les conseillers déjà élus.  
 
Nous comptons sur votre soutien. 

Bien confraternellement 
 
 
 

JP COLLINOT      JD KAISER 


